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Fontes de recursos geridos pelo
Instituto Unimed-BH

Leis de Incentivo a Cultura A

. . . Recursos diretos/Doacoes
(Incentivos fiscais) /Doag
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Lei Municipal Lei de Incentivo Repasse valor Doacdes Diretas
de Incentivo a a Cultura direto da dos Colaboradores
Cultura de Belo (Federal) Cooperativa e Cooperados*
Horizonte Unlr.ned—BH ao
Instituto
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Imposto sobre Imposto de Imposto de . Despesas Projetos sociais
Servigo de Renda de Renda da 5 linhas de administrativas realizados nas
Qualquer Cooperados e Unimed-BH atuagao do Instituto comunidades em
Natureza (ISSQN) Colaboradores* Unimed-BH que o Instituto
da Unimed-BH atua
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Os recursos provenientes de Leis de Incentivo sao depositados Os recursos diretos sao provenientes de repasse realizado pela
diretamente nas contas dos Projetos CULTURALIS patrocinados. Unimed-BH ou por doacoes e destinados ao Instituto Unimed-BH.
Os valores nao passam pela conta do Instituto Unimed-BH, que O Instituto, por sua vez, realiza a gestao desses valores em projetos
se encarrega de realizar a gestao da captacao de recursos e a SOCIOAMBIENTAIS. Na aplicagao deste tipo de recurso ndo ha
selecdo de projetos conforme politica de patrocinio. movimentacgao de incentivo fiscal ou leis de incentivo.

* Recursos provenientes da campanha de captagao do Programa Sociocultural Unimed-BH




